ZAtACZNIKNR 3
REGULAMIN KOMISJI SOCJALNEJ

dziatajgcej przy Zaktadowym Funduszu Swiadczer Socjalnych

Zespotu Szkoét Ponadpodstawowych im. Jana Pawta Il w Krynicy-Zdroju

l. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

. Komisja Socjalna, zwana dalej ,,Komisjg”, jest zespotem opiniodawczo-doradczym

powotanym do wykonywania czynnosci zwigzanych z gospodarowaniem srodkami
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.

Komisja dziata na podstawie:

ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych,
ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych,

Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych obowigzujacego u
Pracodawcy,

niniejszego Regulaminu.
Komisja nie posiada uprawnien decyzyjnych.

Ostateczne decyzje w sprawach $wiadczen z ZFSS podejmuje Pracodawca w
uzgodnieniu z przedstawicielem zaktadowej organizacji zwigzkowe;j.

ll. SKLAD | POWOLANIE KOMISJI
82

. Komisje powotuje Dyrektor Zespotu Szkét Ponadpodstawowych im. Jana Pawta Il w

Krynicy-Zdroju.

W sktad Komisji wchodzg przedstawiciele pracownikdw powotani przez Pracodawce
sposréd pracownikéw szkoty.

Komisja wybiera sposréd swoich cztonkéw:

przewodniczgcego,
protokolanta.



Decyzje o przyznaniu $wiadczenia podejmuje Pracodawca w uzgodnieniu z
przedstawicielem zaktadowej organizacji zwigzkowej zgodnie z Regulaminem ZFSS.

Cztonkowie Komisji wykonujg swoje obowigzki z zachowaniem zasad bezstronnosci,
poufnosci oraz ochrony danych osobowych.

Cztonkowie Komisji zobowigzani sg do podpisania oswiadczenia o zachowaniu
poufnosci.

l1l. ZADANIA KOMISJI
83

Do zadan Komisji nalezy w szczegolnosci:

opiniowanie wnioskéw o przyznanie $wiadczen z ZFSS,

analiza sytuaciji zyciowej, rodzinnej i materialnej osdb ubiegajgcych si¢ o
swiadczenia,

proponowanie podziatu srodkéw Funduszu zgodnie z Regulaminem ZFSS,
przedstawianie Pracodawcy propozycji dotyczgcych dziatalnosci socjalnej,
opiniowanie projektu rocznego planu rzeczowo-finansowego Funduszu,

wspotpraca z Pracodawcg w zakresie prawidtowego gospodarowania srodkami
Funduszu.

IV. TRYB PRACY KOMISJI
84

. Posiedzenia Komisji odbywajg sie w zaleznosci od potrzeb.
. Posiedzenia Komisji zwotuje przewodniczgcy Komisji lub Pracodawca.

. Komisja rozpatruje wytgcznie kompletne wnioski wraz z wymaganymi dokumentami.

Komisja moze zwrdécic¢ sie do osoby ubiegajacej sie o Swiadczenie o uzupetnienie
dokumentacji lub ztozenie dodatkowych wyjasnien.

Komisja opiniuje wnioski wiekszo$cig gtoséw obecnych cztonkéw Komisji.

W przypadku réwnej liczby gtoséw decydujgce znaczenie ma stanowisko
Pracodawcy.

Z posiedzenia Komisji sporzadza sie protokét zawierajgcey:



date posiedzenia,

)
) liste obecnosci,
3) wykaz rozpatrywanych wnioskoéw,

) propozycje rozstrzygnie¢ Komisji,

) podpisy cztonkéw Komisji obecnych na posiedzeniu.

V.ZASADY OCHRONY DANYCH OSOBOWYCH
85

1. Cztonkowie Komisji zobowigzani sg do zachowania w tajemnicy wszelkich
informacji uzyskanych w zwigzku z wykonywaniem zadan Komisji.

2. Dane osobowe 0s8b korzystajgcych z Funduszu moga by¢ przetwarzane wytgcznie
w zakresie niezbednym do realizacji Swiadczen socjalnych.

3. Dokumenty zawierajgce dane dotyczgce zdrowia podlegajg szczegdlnej ochronie
zgodnie z przepisami RODO oraz ustawy o zaktadowym funduszu swiadczen
socjalnych.

4. Cztonkowie Komisji mogg przetwarza¢ dane osobowe wytgcznie na podstawie
pisemnego upowaznienia wydanego przez Administratora danych.

VI. POSTANOWIENIA KONCOWE
86

1. Komisja dziata w ramach srodkéw przewidzianych w planie rzeczowo-finansowym
Funduszu.

2. Komisja kieruje sie zasadami gospodarnosci, bezstronnosci oraz kryteriami
socjalnymi okreslonymi w Regulaminie ZFSS.

3. Zmiany niniejszego Regulaminu wymagajg trybu wtasciwego dla jego wprowadzenia.

4. Regulamin wchodzi w zycie z dniem wejscia w zycie Regulaminu Zaktadowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych.



