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Zespot Szkdt Ponadpodstawowych
Im. Jana Pawta |l w Krynicy-Zdroju

Zespot Szkot Ponadpodstawowych im. Jana
Pawta Il powstat w 2002 roku, z potaczenia
dwoch innych szkdt: Zespotu Szkét Zawodowych
oraz Liceum Ogdlnoksztatcacego, dzieki czemu
nowa placéwka przejeta dobre praktyki z obu
powyzszych oraz potaczyta kadry pedagogiczne.
Przyczynito sie to do wypracowania wysokiego
poziomu nauczania, przez co ambitna, pragnaca
poszerzy¢ swoje umiejetnosci mtodziez dostaje
gwarancje uzyskania bardzo dobrych wynikéw
maturalnych i egzaminéw zawodowych. Wysoko
wykwalifikowana kadra ksztattuje réwniez
osobowo$¢ mtodego cztowieka, poprzez
wskazywanie najistotniejszych wartosci, jakie
powinny cechowac dorostego obywatela.
Budynek szkoty jest wyposazony w odpowiednie
pomoce dydaktyczne oraz nowoczesne pracownie
przedmiotowe i zawodowe, umozliwiajac
uczniom zdobywanie wiedzy i umiejetnosci
odpowiadajacych standardom i potrzebom
rynku pracy.

Zespot Szkot Ponadpodstawowych im.

Jana Pawta Il ksztatci mtodziez w szeéciu
kierunkach praktycznych: technik hotelarstwa,

Zespot Szkot Ponadpodstawowych
im. Jana Pawta Il w Krynicy-Zdroju
ul. Nadbrzeina 3

33-380 Krynica-Zdréj
sekretariat@krynica.szkola.pl
+48184715443

www.zspkrynica.p

technik ekonomista, technik zywienia i ustug
gastronomicznych, technik informatyk, technik
budownictwa oraz technik organizacji reklamy.
Szkota na biezaco analizuje panujace trendy oraz
potrzeby uczniéw, biorac pod uwage otwarcie
nowych kierunkéw ksztatcenia. Oprécz tego,
aby edukacja w istniejacych zawodach byta na
jak najwyzszym poziomie, ZSP jest aktywnym
cztonkiem Matopolskiej Izby Hotelarskiej,
Polskiego Zrzeszenia Szkdt Hotelarsko-
Gastronomicznych, Nowosadeckiej Izby

Turystycznej i Krynickiej Organizacji Turystycznej.

Dzieki takiej wspotpracy mozliwe jest jak
najlepsze dopasowanie szkolnictwa do warunkdéw
rynku pracy.

Zespot Szkot Ponadpodstawowych im. Jana
Pawta Il ktadzie rowniez nacisk na ksztatcenie
mtodziezy, wykraczajace poza standardy
edukacyjne, poprzez oferowanie uczniom
mozliwosci uczestnictwa w réznego rodzaju
projektach, w tym realizowanych w ramach
Programu Erasmus+ i otrzymanej niedawno
Akredytacji Erasmusa.

Akredytacja Erasmusa 2021-2027 - EDYCJA 2

oy,
Ay
gl

redjuhkaydsz-mmm

1d

w



Program praktyk zagranicznych

Akredytacja Erasmusa 2021-2027 - EDYCJA 2

Program praktyk zagranicznych

wtoska mobilnos¢ uczniow ZSP im. Jana Pawta |l

w Krynicy-Zdroju

W ramach niniejszej inicjatywy zrealizowano
zagraniczna mobilno$¢ zawodowa, w ktérej
udziat wzieto w sumie 23 uczniéw ksztatcacych
sie w Zespole Szkét Ponadpodstawowych im.
Jana Pawta Il w Krynicy-Zdroju w czterech
zawodach: technik budownictwa, technik logistyk,
technik hotelarstwa, technik zywienia i ustug
gastronomicznych. Gtéwne dziatanie projektu,
czyli zagraniczna mobilnos¢, zaktadato realizacje
80-godzinnego programu praktyk zawodowych
we wspotpracy z uznanymi, wtoskimi firmami.
Byt on zaplanowany w taki sposéb, aby mtodziez
mogta jak najbardziej sie rozwinac¢, w zwiazku

z czym mieli oni duzo swobody przy wykonywaniu
zadan, co miato wymac na nich kreatywnos¢

i odpowiedzialno$¢ za rezultat swoich dziatan.
Oczywiscie, jezeli taka potrzeba wystepowata,
opiekunowie z ramienia firm wspierali i pomagali
uczniom. Zadania, w zaleznosci od specyfiki,

byty wykonywane indywidualnie i/lub grupowo,
w pomniejszych zespotach roboczych. Nadzor
nad tym sprawowat pracownik firmy opiekujacy
sie praktykantami. W trakcie realizacji catosci
praktyk zawodowych, uczniowie pracowali na
réznych stanowiskach, co zapewnito realizacje
wszystkich zaplanowanych efektow ksztatcenia.

Cele praktyk zawodowych, ktére udato sie

osiagnac:

> podwyzszenie praktycznych umiejetnosci
zawodowych i kompetencji spotecznych oraz
mobilnosci uczniéw - uczestnikéw projektu,
w celu podniesienia ich konkurencyjnosci na
rynku pracy,

> nabycie umiejetnosci pracy w srodowisku
obcojezycznym,

> nabycie przez uczestnikow kwalifikacji
kluczowych dla mozliwosci uzyskania
przysztego zatrudnienia,

> doskonalenie umiejetnosci postugiwania sie
jezykiem obcym,

> wzmocnienie pewnosci siebie i samooceny,
utatwiajacych mobilno$¢ na rynku pracy.

Drugim waznym elementem gtownego dziatania
w ramach projektu byta realizacja programu
edukacyjno-kulturowego, bogatego w wycieczki
i animacje czasu wolnego, ukierunkowane na
zapoznanie sie z wtoska kultura i historia. Byta
to $wietna szansa, aby uczestnicy i nauczyciele
bioracy udziat w mobilnosci jako osoby
towarzyszace mogli pozna¢ Wtochy, wraz z ich
historia, kultura, tradycjami i lokalna specyfika.

Uczniowie, ktérzy wzieli udziat w projekcie,
rozwineli sie w sposéb wszechstronny, co
niewatpliwie zwiekszy ich szanse na rynku
pracy w przysztosci. Zdobyli cennag wiedze,
umiejetnosci i doswiadczenie zawodowe, ktére
wptyna pozytywnie na ich dalsza kariere oraz
zycie osobiste. Efekty ksztatcenia, potwierdzone
zestawem certyfikatéw, niewatpliwie wyréznia ich
na tle rowiesénikow.

AKREDYTACJA ERASMUSA
2021-2027 | EDYCJA 2

Projekt nr 2023-1-PL01-KA121-VET-000120483,
realizowany przez Zespot Szkot
Ponadpodstawowych im. Jana Pawta Il w Krynicy-
Zdroju, w ramach Akredytacji Erasmusa

w sektorze: Ksztatcenie i szkolenia zawodowe

Akredytacja nr:
2021-1-PL0O1-KA120-VET-00004761

Kwota dofinansowania: 53 343,00 EUR
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Cele projektu

Gele projekil

wszechstronny rozwdj uczniow, zdobycie nowego
doswiadczenia zawodowego, poszerzenie oferty
edukacyjnej i podniesienie renomy szkoty

Zesp6t Szkot Ponadpodstawowych im. Jana
Pawta Il w Krynicy-Zdroju za jeden z gtownych
celéw stawia sobie pomoc swoim podopiecznym
w uzyskaniu jak najwyzszych wynikéw w nauce

i zegzaminéw maturalnych czy zawodowych.
Jest to niezbedne dla wszystkich ucznidw,
ktérzy planuja w przysztosci dalej sie ksztatcic
na uczelniach wyzszych w kraju lub za granica.
Kadra zdaje sobie jednak sprawe, ze celujace noty
na $wiadectwach nie sa wystarczajacym atutem,
by méc rozpoczac prace w danym zawodzie.

Wykwalifikowani nauczyciele przedmiotow
zawodowych nie sg w stanie przekazac¢ mtodziezy
wszystkich kompetencji, jakie beda im potrzebne
w realnej pracy, dlatego wazne jest, aby uczniowie
odbyli wysokiej jakoéci praktyki.

Gtownym celem projektu byto wsparcie

23 uczniéw Zespot Szkot Ponadpodstawowych
im. Jana Pawta Il w Krynicy-Zdroju w nabyciu
praktycznych kompetencji zawodowych

w zagranicznych przedsiebiorstwach oraz

zwiekszenie standardu nauczania w placéwce.
Dzieki temu zwieksza sie szanse uczniéw na
rynku pracy.

Inne cele projektu to:

1. Realizacja mobilnosci zagranicznej 23 uczniéw
z 4 zawodow: technik budownictwa, technik
zywienia i ustug gastronomicznych, technik
logistyk oraz technik hotelarstwa.

2. Rozwdj wiedzy i umiejetnoséci zawodowych
23 uczniéw bioracych udziat w mobilnosci,
ktérzy mieli okazje pracowa¢ w renomowanych
wtoskich przedsiebiorstwach Swiadczacych
ustugi na wysokim poziomie.

3. Zdobycie przez 23 uczniéw bioracych udziat
w mobilnosci kompetencji jezykowych.
Podczas przebywania za granica byli zmuszeni
porozumiewac sie po angielsku, co pozytywnie
wptyneto na przetamanie bariery jezykowej
i poznanie nowego, zwtaszcza zawodowego
stownictwa.

4. Rozwoéj odpowiednich postaw, cech osobowosci
i kompetencji miekkich, ktére w przysztosci
utatwia absolwentom znalezienie pracy
lub rozpoczecie wtasnej dziatalnosci
gospodarczej.

5. Zapoznanie sie uczniéw, ktorzy wzieli udziat
w mobilnosci z nowymi technologiami oraz
innowacyjnymi metodami pracy w danej
dziedzinie, ktérych mogliby nie mie¢
mozliwosci poznac w polskich realiach.

6. Zwiekszenie mobilnosci zawodowej uczniéw
na miedzynarodowym rynku pracy. Oprocz
zdobycia odpowiednich kompetencji i postaw,
uczestnicy na wtasna reke mogli zobaczy¢
jakie mozliwosci daje zagraniczny rynek pracy

Akredytacja Erasmusa 2021-2027 - EDYCJA 2

oraz pozbyli sie leku przed mobilnoscig miedzy
europejskimi panstwami.

Nawiazanie przez szkote nowych kontaktow

z zagranicznymi przedsiebiorstwami. Dato to
mozliwos¢ zbudowania kolejnych partnerstw,
przez co nastepni uczniowie beda mogli
odby¢ zagraniczne staze zawodowe. Ponadto,
poprzez dialog z przedsiebiorstwami, szkota
zdobyta odpowiednie informacje, pozwalajace
podniesc¢ standard nauczania na wyzszy,
europejski poziom.

Rozwiniecie kompetencji zawodowych

i pedagogicznych u nauczycieli bioracych
udziat w mobilnosci. Poprzez towarzyszenie
uczniom podczas zagranicznych praktyk
zawodowych, réwniez nauczyciele mogli
zaobserwowac zagraniczne metody pracy,
technologie, a nastepnie przenie$¢ dobre
praktyki do Polski, przekazujac je kolejnym
uczniom.

Rozwiniecie u nauczycieli zaangazowanych

w realizacje projektu kompetencji potrzebnych
przy podobnych inicjatywach. Uczestniczac

w kolejnych fazach, poczawszy od dziatan
przygotowawczych, poprzez mobilnos¢,

az do ewaluacji, mieli mozliwo$¢ zdobycia
umiejetnoéci dotyczacych planowania,
inicjowania, zarzadzania finansami,
sporzadzania odpowiedniej dokumentacji

i rozliczania tego typu projektow.

. Polepszenie wizerunku szkoty, ktora poprzez
wprowadzenie do swojej oferty edukacyjnej
zagranicznych praktyk zawodowych stata sie
bardziej rozpoznawalna, zwtaszcza wsrod
uczniéw konczacych szkote podstawowa, jako
potencjalnych pierwszoklasistow.
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Technik zywienia i ustug gastronomicznych

Akredytacja Erasmusa 2021-2027 - EDYCJA 2

[echnik zywienia | ustug
gastronomicznych

7 uczniow, 80 godzin praktyk

Dzieki realizacji programu praktyk zawodowych,
stworzonych we wspotpracy z wtoska organizacja
Futuro e Progresso Associazione di promozione
sociale, uczniowie nabyli szereg efektow
ksztatcenia zwiazanych ze swoim zawodem.
Whpisuja sie one w kwalifikacje zawodowe:

> HGT.02. Przygotowanie i wydawanie dan;

> HGT.12. Organizacja zywienia i ustug
gastronomicznych.

Jezeli chodzi o konkretne efekty ksztatcenia
nabyte przez uczniow ksztatcacych sie w zawodzie

technik zywienia i ustug gastronomicznych to sa
one nastepujace:

1. Wiedza i umiejetnosci - uczen po odbyciu stazu
zagranicznego:

> opisuje prawa i obowiazki pracownika oraz
pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa
i higieny pracy;

> przygotowuje stanowisko pracy zgodnie
z wymaganiami ergonomii, przepisami
bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska;
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Technik zywienia i ustug gastronomicznych

rozréznia surowce, dodatki do zywnosci
i materiaty pomocnicze stosowane
w produkcji gastronomicznej;

rozréznia produkty, potprodukty
i wyroby gotowe stosowane podczas
przygotowywania potraw;

obstuguje maszyny i urzadzenia stosowane
w produkcji gastronomicznej;

klasyfikuje zywnos$¢ w zaleznosci od
trwatosci, pochodzenia, wartosci odzywczej
i przydatnosci kulinarnej;

rozpoznaje wtasciwe normy i procedury
oceny zgodnoéci podczas realizacji zadan
zawodowych;

rozréznia procesy technologiczne
stosowane podczas przygotowywania
potraw;

dobiera warunki do przechowywania
i utrwalania zywnosci;

przestrzega procedur zarzadzania jakoscia
i bezpieczenstwa zdrowotnego zywnosci

i zywienia podczas magazynowania;
stosuje receptury gastronomiczne typowe
dla danych krajow;

stosuje przyprawy i ziota do
przygotowywania potraw;

charakteryzuje dania kuchni réznych
naroddw;

rozréznia metody i techniki sporzadzania
potraw i napojow;

rozpoznaje zmiany zachodzace

w produktach spozywczych podczas
przygotowywania dan;

stosuje sprzet i urzadzenia do
przygotowywania dan;

> sporzadza potprodukty oraz potrawy
inapoje;

> dobiera zastawe stotowa do ekspedycji
potraw i napojow;

> porcjuje, dekoruje i wydaje potrawy
inapoje;

> planuje positki oraz uktada jadtospisy
i menu;

> planuje produkcje potraw i napojow;

> oblicza zapotrzebowanie na surowce
i potprodukty;

> opracowuje receptury gastronomiczne;

> planuje ustugi gastronomiczne;

> uzywa zastawy stotowej do serwowania
dan;

> przestrzega procedur zarzadzania jakoscia

i bezpieczenstwa zdrowotnego zywnosci
oraz zywienia podczas wydawania dan;

> wykonuje czynnosci porzadkowe, rozlicza
sprzet, zastawe i bielizne stotowa po
wykonaniu ustug gastronomicznych.

. Kompetencje spoteczne - uczen po odbyciu

stazu zagranicznego:

> rozumie potrzebe ciagtego uczenia
sie i doskonalenia w $rodowisku
miedzynarodowym;

> jestotwarty na mobilnos¢
miedzynarodowa;

> rozumie reguty wspotzycia w grupie,
w $rodowisku miedzynarodowym iich
przestrzega;

> radzi sobie w trudnych sytuacjach;

> samodzielnie zdobywa wiedze oraz dzieli
sie swoimi spostrzezeniami, prowadzi
rozmowy w jezyku angielskim.

Akredytacja Erasmusa 2021-2027 - EDYCJA 2
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Technik hotelarstwa

[echnik hotelarstwa

3 ucznidw, 80 godzin praktyk

Dzieki realizacji programu praktyk zawodowych,
stworzonych we wspotpracy z wtoska organizacja
Futuro e Progresso Associazione di promozione
sociale, uczniowie nabyli szereg efektow
ksztatcenia zwiazanych ze swoim zawodem.
Whpisuja sie one w kwalifikacje zawodowe:

> HGT.03. Obstuga gosci w obiekcie
$wiadczacym ustugi hotelarskie;
> HGT.06. Realizacja ustug w recepcji.
Jezeli chodzi o konkretne efekty ksztatcenia
nabyte przez uczniow ksztatcacych sie w zawodzie
technik hotelarstwa to sa one nastepujace:
1. Wiedza i umiejetnosci - uczen po odbyciu stazu
zagranicznego:

rozroznia rodzaje ustug hotelarskich;
stosuje programy komputerowe
wspomagajace wykonywanie zadan;
charakteryzuje czynniki wptywajace na
renome ustug hotelarskich;

rozroznia rodzaje i kategorie obiektow
$wiadczacych ustugi hotelarskie;
rozroznia zadania oraz wyposazenie
recepcji hotelowej;

rozpoznaje wtasciwe normy i procedury
oceny zgodnoéci podczas realizacji zadan
zawodowych;

analizuje schematy organizacyjne obiektow
$wiadczacych ustugi hotelarskie;

Akredytacja Erasmusa 2021-2027 - EDYCJA 2
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Technik hotelarstwa

przestrzega zasad rezerwacji ustug dla
gosci indywidualnych i grup;

rozréznia rodzaje jednostek mieszkalnych
oraz ich wyposazenie w obiektach
Swiadczacych ustugi hotelarskie;

sporzadza dokumentacje zwiazana
z rezerwacja ustug hotelarskich;

przygotowuje dane dotyczace ustug
rezerwowanych i przybytych gosci dla
innych komoérek organizacyjnych obiektu
Swiadczacego ustugi hotelarskie;

sporzadza dokumentacje zwiazana
z procedurami check-in i check-out;

zna procedury zwiazane z rozliczaniem
kosztéw pobytu gosci;

rozréznia stanowiska pracy w dziale stuzby
pieter, rodzaje jednostek mieszkalnych
oraz ich wyposazenie, a takze rodzaje prac
porzadkowych;

przygotowuje jednostki mieszkalne

i ogélnodostepne obiektu hotelarskiego
do przyjecia gosci, dobierajac
odpowiednie techniki sprzatania, sprzet
i sSrodki do rodzaju wykonywanych prac
porzadkowych;

wykonuje prace porzadkowe w czesci
rekreacyjnej obiektu $wiadczacego ustugi
hotelarskie;

przestrzega zasad odpowiedzialnosci
materialnej dotyczacych mienia gosci oraz
wyposazenia obiektu $wiadczacego ustugi
hotelarskie;

Akredytacja Erasmusa 2021-2027 - EDYCJA 2

> rozrdznia rodzaje $niadan hotelowych;

> przygotowuje $niadania w czesci
mieszkalnej hotelu;

> stosuje przepisy sanitarno-
epidemiologiczne dotyczace sporzadzania
$niadan;

> przygotowuje room service na zamoéwienie
gosci;

> realizuje zamodwienia gosci na ustugi
dodatkowe;

> rozroznia formy i przestrzega zasad
podawania $niadan, w zaleznosci od
potrzeb gosci;

> rozrdznia bielizne i zastawe stotowa oraz
stosuje techniki nakrywania stotu;

> przygotowuje sale konsumpcyjna do
obstugi gosci.

Kompetencje spoteczne - uczen po odbyciu

stazu zagranicznego:

> rozumie potrzebe ciagtego uczenia
sie i doskonalenia w srodowisku
miedzynarodowym;

> jestotwarty na mobilnos¢
miedzynarodowa;

> rozumie reguty wspotzycia w grupie,
w srodowisku miedzynarodowym i ich
przestrzega;

> radzi sobie w trudnych sytuacjach;

> samodzielnie zdobywa wiedze oraz dzieli
sie swoimi spostrzezeniami, prowadzi
rozmowy w jezyku angielskim.
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Technik logistyk
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fechnik logIstyk

7 uczniow, 80 godzin praktyk

Dzieki realizacji programu praktyk zawodowych,
stworzonych we wspotpracy z wtoska organizacja
Futuro e Progresso Associazione di promozione
sociale, uczniowie nabyli szereg efektow
ksztatcenia zwiazanych ze swoim zawodem.
Whpisuja sie one w kwalifikacje zawodowe:

> SPL.01. Obstuga magazynoéw;
> SPL.04. Organizacja transportu.

Jezeli chodzi o konkretne efekty ksztatcenia

nabyte przez uczniéw ksztatcacych sie w zawodzie

technik logistyk to sa one nastepujace:

1. Wiedza i umiejetnosci - uczen po odbyciu stazu
zagranicznego:

> charakteryzuje zapasy w magazynie;

postuguje sie podstawowymi pojeciami

z zakresu logistyki;

zabezpiecza dokumenty przeznaczone do
przechowywania;

postuguje sie miarami statystycznymi do
wykonywania zadan zawodowych;
charakteryzuje systemy i procesy
logistyczne;

charakteryzuje rodzaje i funkcje
magazynow i centrow dystrybucji

w procesach gospodarczych;
optymalizuje zagospodarowanie
powierzchni i przestrzeni magazynowej;

charakteryzuje procesy magazynowe;
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Technik logistyk

charakteryzuje urzadzenia i wyposazenie
magazynowe stuzace do wykonywania
zadan zawodowych;

charakteryzuje proces zarzadzania
zapasamii magazynem;

charakteryzuje cechy zapaséw decydujace
o sposobie i warunkach magazynowania;
monitoruje stany zapaséw magazynowych;
analizuje miary oceny stanu zapasow

w magazynie;

przechowuje zapasy, uwzgledniajac ich
podatnos$¢ naturalnaitechniczna na
magazynowanie;

charakteryzuje systemy zamawiania
towarow;

oblicza wielkos$¢ i termin dostawy zapaséw
do magazynu;

przyjmuje towary do magazynu;

wydaje zapasy (np. materiaty, wyroby
gotowe, towary) z magazynu;

sporzadza dokumentacje dotyczaca
przyjecia i wydania zapasow;

postuguje sie nowoczesnymi technologiami
identyfikacji i znakowania zapaséw oraz
miejsc sktadowania;

zabezpiecza majatek przedsiebiorstwa
znajdujacy sie w magazynie i majatek
powierzony;

charakteryzuje metody kontroli stanu
iloSciowego i jakosciowego majatku
magazynu oraz zapasow magazynowych;

oblicza koszty i cene ustug magazynowych;

charakteryzuje infrastrukture
transportowa w réznych gateziach
transportu;

dobiera $rodki techniczne i technologie do
wykonania ustugi przewozu;

dobiera opakowania transportowe do
rodzaju tadunku lub potrzeb klienta;
dobiera rodzaj urzadzen do mechanizacji

prac tadunkowych oraz technologie
czynnoéci manipulacyjnych;

dobiera sposdb zabezpieczania tadunku
w procesie transportowym;

opracowuje harmonogram procesu
transportowego;

dobiera systemy monitorowania tadunkéw
i Srodkow transportu;

oblicza koszty procesu transportowego;
stosuje przepisy prawa krajowego

i miedzynarodowego dotyczace realizacji
ustugi przewozu.

. Kompetencje spoteczne - uczen po odbyciu

stazu zagranicznego:

>

rozumie potrzebe ciagtego uczenia
sie i doskonalenia w $rodowisku
miedzynarodowym;

jest otwarty na mobilnos¢
miedzynarodowa;

rozumie reguty wspotzycia w grupie,
w érodowisku miedzynarodowym iich
przestrzega;

radzi sobie w trudnych sytuacjach;

samodzielnie zdobywa wiedze oraz dzieli
sie swoimi spostrzezeniami, prowadzi
rozmowy w jezyku angielskim.
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Technik budownictwa

[echnik budownictwa

6 uczniow, 80 godzin praktyk

Dzieki realizacji programu praktyk zawodowych,
stworzonych we wspotpracy z wtoska organizacja
Futuro e Progresso Associazione di promozione
sociale, uczniowie nabyli szereg efektow
ksztatcenia zwiazanych ze swoim zawodem.
Whpisuja sie one w kwalifikacje zawodowe:

> BUD.01. Wykonywanie robét zbrojarskich
i betoniarskich;

> BUD.14. Organizacja i kontrola robdt
budowlanych oraz sporzadzanie
kosztorysow.

Jezeli chodzi o konkretne efekty ksztatcenia
nabyte przez ucznidow ksztatcacych sie w zawodzie
technik budownictwa to sa one nastepujace:

Wiedza i umiejetnosci - uczen po odbyciu stazu
zagranicznego:

>

stosuje zasady BHP, ochrony pozarowej

i ochrony srodowiska;

zna kategorie ryzyka zawodowego dla
poszczegdlnych stanowisk pracy;

posiada umiejetnos$ci organizowania
stanowiska pracy do wykonywania
okreslonych robét budowlanych;
charakteryzuje rodzaje i elementy obiektéw
budowlanych, a takze technologie ich
wykonania;

postuguje sie dokumentacja projektowa,
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Technik budownictwa

specyfikacjami technicznymi wykonania
i odbioru robot budowlanych, normami,
katalogami oraz instrukcjami;

rozréznia wyroby budowlane, okresla ich
zastosowanie i zasady sktadowania;

stosuje przyrzady pomiarowe w robotach
budowlanych;

posiada umiejetnos$ci wykonywania
podstawowych robét budowlanych
oraz dobierania narzedzi i sprzetu do
wykonywania tych prac;

posiada umiejetnosci organizowania
transportu i sktadowania materiatow
i wyrobéw budowlanych;

wykonuje mieszanki betonowe i zaprawy
budowlane na podstawie receptur;

stosuje zasady wykonywania przedmiaru
robot zwiazanych z przygotowaniem
mieszanek betonowych i zapraw
budowlanych;

zna zasady prowadzenia dokumentacji
budowy oraz planowania prac zwiazanych
z uzytkowaniem obiektow;

zna zasady przyjmowania zlecen
produkcyjnych i prowadzenia zwiazanej

z tym dokumentacji;

stosuje zasady magazynowania sktadnikow
mieszanek betonowych i zapraw
budowlanych;

planuje zapotrzebowanie na narzedzia,
maszyny, sprzet oraz materiaty budowlane,
a takze wykonuje wstepne kosztorysy
catosci prac budowlanych, tacznie

z kosztami ludzkimi;

Akredytacja Erasmusa 2021-2027 - EDYCJA 2

wykonuje czynnosci zwiazane

z czyszczeniem i prostowaniem pretow
zbrojeniowych;

posiada umiejetnosci wykonywania
obmiaru robét;

charakteryzuje rodzaje rusztowan
stosowanych w budownictwie i przestrzega
zasad ich eksploatacji;

wykonuje obmiar oraz sporzadza

kosztorys robot zwiazanych z uktadaniem

i zageszczaniem mieszanki betonowej oraz
pielegnacja Swiezego betonu;

potrafi analizowa¢ dokumentacje
techniczna stosowana w procesach
technologicznych wytwarzania lub naprawy
oraz dokumentacje magazynowa.

Kompetencje spoteczne - uczen po odbyciu

stazu zagranicznego:

>

rozumie potrzebe ciagtego uczenia
sie i doskonalenia w $rodowisku
miedzynarodowym;

jest otwarty na mobilnos¢
miedzynarodowa;

rozumie reguty wspotzycia w grupie,
w srodowisku miedzynarodowym i ich
przestrzega;

radzi sobie w trudnych sytuacjach;

samodzielnie zdobywa wiedze oraz dzieli
sie swoimi spostrzezeniami, prowadzi
rozmowy w jezyku angielskim.
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Program kulturowy

Program kulturowy

Wenecja, Werona, Jezioro Garda, Padwa, Abano
Terme, Chioggia, Arqua Petrarca

Poza programem praktyk zawodowych,

w czasie mobilnosci uczniowie wzieli udziat

takze w programie edukacyjno-kulturowym,

ktory zaktadat wiele wycieczek i animacji czasu

wolnego. Byta to Swietna szansa, aby uczestnicy

projektu i nauczyciele petniacy role osdb

towarzyszacych, mogli pozna¢ Wtochy, wraz z ich

historia, kultura, tradycjami i lokalna specyfika.

W trakcie mobilnosci nasi uczniowie zobaczyli

i poznali nastepujace miejsca:

1. Wenecja - jedno ze zdecydowanie
najpiekniejszych miast na $wiecie, ktore ze
wzgledu na swoja specyfike i potozenie, byto

i jest jednym z najwazniejszych miast w historii
Wtoch; przez dtugi okres funkcjonowato jako
niezalezne ksiestwo. W trakcie wycieczki

po Wenecji mtodziez miata okazje zobaczy¢
takie zabytki jak: Plac Swietego Marka oraz
Bazylika Swietego Marka, Patac Dozdw,
Kolumny éwietego Marka, Canal Grande
(Wielki Kanat), Most Rialto oraz Most
Westchnien. Dtugi spacer waskimi uliczkami
miasta pozwolit uczniom na poczucie
niepowtarzalnego klimatu i specyfiki tego
miejsca. Co ciekawe, w Wenecji nie dopuszcza
sie ruchu samochoddw, roweroéw czy skuterow
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Program kulturowy
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Program kulturowy

s e

(oczywiscie tylko w starej czesci ulokowanej
na lagunie weneckiej).

. Werona - druga weekendowa, catodniowa

wycieczka to wyjazd do miasta, z ktorego
wedtug Shekspira pochodzita najstynniejsza
para kochankdéw. Chodzi oczywiscie o Werone
oraz o pare - Julie Capulettii Romeo
Montecchi. Nazwiska tejze dwdjki zostaty
przez angielskiego poete zmyslone, niemniej
jednak para faktycznie pochodzita z Werony,
co potwierdza fakt, ze gtownymi atrakcjami
tego miasta sa ich domy. Na dziedziniec
jednego z nich udalismy sie nawet w trakcie
naszego pobytu, natomiast drugi pozostaje

w rekach prywatnych i nie jest dostepny dla
turystéw. Werona ma jednak do zaoferowania
znacznie wiecej: Arena z czasow rzymskim,
Piazza della Erbe, zabytkowy Ratusz wraz

z wieza widokowa, Piazza Bra czy pozostatosci
fortyfikacji miejskich. Eklektyzm tego miasta
i zabytki z réznych epok historycznych zrobity
na catej grupie naprawde duze wrazenie.

. Jezioro Garda wraz z miejscowoscia Sirmione

- jedno z najpiekniejszych i najbardziej
urokliwych miejsc w catych Wtoszech.
Miejscowos¢ znajduje sie na potwyspie,
ktoéry .wgryza” sie w jezioro, dzieki czemu

z trzech stron jest ona oblana wodami jeziora
gardenskiego. Stynie z duzego zageszczenia
lodziarni, ktére mozna spotkac wtasciwie na
kazdym rogu.

. Padwa - piekne renesansowe miasto,

ktére posiada wiele zwiazkéw z Polska,

m.in. przez studiujacych tu Polakéw, ktorzy
w nastepnych latach swojego zycia wyktadali
na Uniwersytecie Padewskim. Mtodziez
miata tu okazje zobaczyc¢ i zwiedzi¢ wszystkie
najwazniejsze zabytki - Bazylike éwietego

Akredytacja Erasmusa 2021-2027 - EDYCJA 2

Antoniego oraz Bazylike Swietej Justyny,
Pratto della Valle (jeden z najwiekszych
placow w Europie), Uniwersytet Padewski czy
Palazzo della Ragione.

5. Abano Terme - miejscowos¢, w ktorej

byta zakwaterowana grupa, po dwdch
tygodniach pobytu dla nikogo nie byta juz
zagadka. Wszyscy poznali to uzdrowiskowe
miasteczko oraz jego najpiekniejsze
zakamarki. Swoje walory uzdrowiskowe
miasto zawdziecza wydobyciu wdd termalnych,
ktére doprowadzane sa z pobliskich Wzgoérz
Euganejskich, czyli z siedmiu wygastych
wulkanow.

6. Chioggia - miejscowos$¢ nazywana tzw.

mata Wenecja, ktora réwniez oblana jest ze
wszystkich stron morzem i posiada liczne
kanaty, ale przede wszystkim przepiekna
plaze.

7. Arqua Petrarca - piekne, Sredniowieczne

miasteczko, gdzie poza zwiedzaniem,
wzieliSmy takze udziat w degustacji oliwy

z oliwek, poznajac nie tylko jej smak, ale
réwniez wszystkie tajniki procesu produkcji.
Swoja nazwe zawdziecza temu, ze ostatnie lata
swojego zycia spedzit tutaj znany wtoski poeta
- Petrarca.
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Rezultaty
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prestiz, nowe mozliwosci edukacyjne, rozbudowa
sieci kontaktow, doskonalenie kadry

Niniejszy projekt potaczyt zagraniczne
praktyki zawodowe z programem edukacyjno-
kulturowym, majac ogromny wptyw na rozwoj
uczniow. Dzieki temu uczestnicy zdobyli realne
doswiadczenie zawodowe, poszerzajac swoje
umiejetnoécii wglad w rézne metody pracy. To nie
tylko wzbogacito ich wiedze praktyczna, ale
takze zwiekszyto atrakcyjnosc na rynku pracy.
Zagraniczne praktyki zawodowe to kluczowy
element projektu, ktéry otworzyt uczniom
drzwi do $wiata realnych wyzwan. Mieli oni
bowiem okazje pracowa¢ w miedzynarodowym

L1
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srodowisku, co nie tylko poszerzyto ich
umiejetnosci zawodowe, ale takze umozliwito
lepsze zrozumienie globalnych trendow

i standarddw branzowych. Konfrontacja z innymi
sposobami pracy i technologiami wzbogacita ich
wiedze oraz spojrzenie na wykonywane zawody.

Jezykowy aspekt wyjazdu odegrat réwnie istotna
role w rozwoju naszej mtodziezy. Codzienne
komunikowanie sie w obcym jezyku, zaréwno

w kontekscie zawodowym, jak i spotecznym,
przyniosto znaczacy wzrost pewnosci siebie

w jego wykorzystywaniu. To nie tylko umiejetnos¢

i ‘s!“ .k
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Rezultaty

lingwistyczna, ale takze kluczowy element
budowania relacji miedzyludzkich i integracji

w nowym $rodowisku. Rozwijanie umiejetnosci
jezykowych podczas praktyk zawodowych
wptyneto na wzrost zdolnosci do skutecznej
komunikacji w miedzynarodowych zespotach
pracy, otwierajac drzwi do przysztych mozliwosci
zawodowych i umozliwiajac elastyczne
dostosowanie sie do réznorodnych sytuacji, ktore
moga pojawi¢ sie w przysztej karierze uczniow.
Kluczowym elementem byta takze czesé¢
edukacyjno-kulturowa, ktéra otworzyta
uczestnikom nowe horyzonty. Zetkniecie sie
zinnymi kulturami i tradycjami, codzienne
komunikowanie w obcym jezyku oraz adaptacja
do nowych sytuacji, uczynity ich bardziej
elastycznymi i otwartymi na réznorodnosc.
Program ten nie tylko rozwijat umiejetnosci
zawodowe, ale rowniez osobiste, wspierajac
samodzielno$¢, kompetencje w zakresie
rozwiazywania problemoéw i budowania

relacji miedzyludzkich. Poznanie réznic
kulturowych wzbogacito Swiadomos¢

spoteczna i kulturowa, promujac szacunek dla
roznorodnoéci. Dodatkowo, mozliwo$¢ budowania
miedzynarodowych kontaktéw moze by¢ kluczem
do przysztej wspotpracy zawodowej czy wymiany
doswiadczen. Rezultaty tego projektu wykraczaja
poza same umiejetnosci zawodowe, wptywajac
pozytywnie na rozwdj osobisty uczestnikow

i poszerzajac horyzonty ich mozliwosci.

Projekt z praktykami zawodowymi i programem
edukacyjno-kulturowym miat ponadto znaczacy
wptyw na rozwdj samej szkoty oraz jej oferty
edukacyjnej. Stato sie to poprzez:

1. Wzrost prestizu: udziat w projekcie
z zagranicznymi praktykami podnosi prestiz

szkoty, pokazujac zaangazowanie w rozwoj
uczniow poza standardowym programem
nauczania. To moze przyczyni¢ sie do
zwiekszenia zainteresowania szkota przez
nowych uczniéw i rodzicow.

2. Nowe mozliwosci edukacyjne: doswiadczenia
zdobyte w trakcie projektu moga postuzy¢ do
wzbogacenia oferty edukacyjnej szkoty - na
przyktad wprowadzenia dodatkowych kurséow
jezykowych lub programdw zorientowanych na
umiejetnoéci miedzykulturowe.

3. Rozbudowana sie¢ kontaktéw: nawiazanie
kontaktéw miedzynarodowych podczas
projektu otwiera drzwi do wspdtpracy z innymi
instytucjami edukacyjnymi, co moze prowadzié¢
do wymiany doswiadczen, partnerstw
i realizacji programéw na rzecz uczniow
i nauczycieli.

4. Doskonalenie kadry pedagogicznej:
nauczyciele uczestniczacy w projekcie
zdobywaja cenne dodwiadczenie, ktére moga
wykorzystaé w dalszej pracy dydaktycznej,
przyczyniajac sie do podnoszenia jakosci
nauczania w szkole.

Powyzsze rezultaty projektu przektadaja

sie na wszechstronny rozwdj Zespotu Szkét

Ponadpodstawowych im. Jana Pawta Il

w Krynicy-Zdroju, podnoszac jako$¢ oferowanego

ksztatcenia oraz wspierajac rozwéj zaréwno

uczniow, jak i kadry pedagogiczne;j.
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Certyfikacja

bertyrikac)a

oficjalne potwierdzenie odbytych praktyk i kursow,

zdobytych umiejetnosci

Bardzo waznym elementem catej inicjatywy

byt proces certyfikacji. ChcieliSmy wyposazy¢
uczniéw w umiejetnosci zawodowe, wiedze czy
do$wiadczenie, ale réwniez zapewni¢ odpowiednia
walidacje nabytych przez nich efektéw
ksztatcenia. W swoje CV mozna wpisac wiele,

ale informacja potwierdzona przez konkretny
certyfikat, wydany w dwéch wersjach jezykowych
przez polska szkote oraz wtoska organizacje
przyjmujaca, niewatpliwie stanowic¢ bedzie duza
warto$¢ dodana do takiego wpisu. Dlatego tez
postanowiliémy stworzy¢ zestaw dokumentow,
ktére otrzymali wszyscy uczniowie, ktorym
udato sie naby¢ planowane w projekcie efekty
ksztatcenia:

> Zaswiadczenie o ukonczeniu cyklu szkolen
przygotowawczych do udziatu w projekcie,
ktére zawiera doktadny wykaz zrealizowanych
zajec tematycznych (jezyk angielski, jezyk
wtoski, szkolenie kulturowe, szkolenie
pedagogiczne).

> Certyfikat udziatu w projekcie programu
Erasmus+w dwéch wersjach jezykowych
(polskiej oraz angielskiej), zawierajacy
informacje o finansowaniu projektu, a takze
jego tytut oraz numer.

> Dokument Europass-Mobilno$¢ w dwoch
wersjach jezykowych (polskiej oraz
angielskiej), stanowiacy doktadny wykaz
efektow ksztatcenia nabytych przez
mtodziez. Wyszczegdlnione sa w nim nie tylko
obowiazki, ale rowniez nabyte przez uczniow
umiejetnosci.

Otrzymanie przez uczniéw certyfikatow

byto uwarunkowane nabyciem przez nich

zaplanowanych w projekcie efektow ksztatcenia.

W zwiazku z tym, proces ich walidacji

zaktadat rowniez sprawdzenie postepu wsréd

uczestnikéw projektu, za co odpowiedzialni

byli nauczyciele bedacy na mobilnosci, a takze

prowadzacy szkolenia przygotowawcze oraz

koordynator projektu. Osoby te miaty mozliwos¢

rozmowy z uczniami (zaréwno indywidualnie,

jak i grupowo), ale réwniez obserwowania

ich w trakcie zaje¢ przygotowawczych czy

wreszcie podczas wykonywania zadan

i czynnosci zwiazanych z programem praktyk

zawodowych. Co wiecej, odpowiedzialne byty

za analize dokumentacji projektowej w postaci

dziennikdw praktyk czy ankiet ewaluacyjnych.

Pytania autorefleksyjne zawarte byty réwniez

w Indywidualnych Raportach.
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Partner wtoski

Partner wtoskl
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Futuro e Progresso Associazione

di promozione sociale

Futuro e Progresso Associazione di promozione
sociale jest prywatna organizacja typu non-profit,
specjalizujaca sie w $rodowisku spotecznym

i edukacyjnym, w tym przygotowywaniu

i realizowaniu projektéw edukacyjnych dla
mtodziezy - przede wszystkim ucznidow

i studentéw. Zgodnie z wizja organizacji,
ponadnarodowa mobilnos¢ jest uwazana za
jeden z kluczowych sposobéw na zdobycie
nowych kompetencji (wiedzy, umiejetnosci,
postaw). Przyczynia sie do osobistego rozwoju
uczestnikow i zwiekszenia szans na zatrudnienie
na europejskich rynkach pracy. Dlatego gtéwnym
celem dziatania podmiotu jest oferowanie
najlepszych programow, tak aby uczestnicy

jak najwiecej skorzystali z przyjazdu do

Wtoch, zaréwno w zakresie szkoleniowym jak

i osobistym.

0d momentu powstania, organizacja
nieprzerwanie realizuje swoje cele, tzn.:

1. dziatanie narzecz ogélnego interesu wspdlnot
europejskich, poprzez promowanie integracji
spotecznej obywateli i rozwoju mozliwosci
zatrudnienia;

2. zaspokajanie potrzeby poprawy jakosci zycia
i zarzadzania ustugami, poprzez taczenie
efektywnoscii skutecznosci z solidarnoscia
spoteczna.

Jest to mozliwe dzieki braniu udziatu

w inicjatywach lokalnych, regionalnych,
krajowych i miedzynarodowych, wéréd ktérych
nalezy wymienic¢ lokalne happeningi i spotkania
informacyjne, wspdtprace ze szkotami na polu
prowadzenia warsztatéw tematycznych i rozwoju
zawodowego mtodziezy szkolnej, a takze
realizacje dziatan miedzynarodowych, w tym

w ramach programéw Comenius, Youth in Action
czy Erasmus+.

Doswiadczenie zdobyte na przestrzeni lat
pozwolito organizacji i jej pracownikom
opracowac szereg dziatan o olbrzymim znaczeniu

spotecznym, poprzez tworzenie synergii z innymi
instytucjami prywatnymi, a takze publicznymi.
Oferowane ustugi przeplataja sie na wielu
poziomach i sg adresowane do regionéw, 0séb,
spotecznosci i instytucji.

Futuro e Progresso Associazione di promozione
sociale wspiera rozwoj spoteczny, kulturalny

i zawodowy mtodziezy, poprzez szereg
programoéw i ustug. Oferuje réwniez pomoc

dla dzieci i mtodziezy w zyskaniu nowych
doswiadczen w ramach zycia i obracania sie

w spoteczenstwie zaréwno we Wtoszech, jak i na
zewnatrz, na terenie Unii Europejskiej. Struktura
organizacji opiera sie na zaangazowaniu mtodych
ludzi, w tym lideréw mtodziezowych aktywnych na
polu krajowym i miedzynarodowym.

Organizacja wspotpracuje z wieloma podmiotami
dziatajacymi w regionie, a takze innych czesciach
Wtoch, co pozwala na realizowanie réznorodnych
inicjatyw, w tym przygotowywanie i wdrazanie
programow stazy i praktyk zawodowych w takich
dziedzinach jak hotelarstwo, gastronomia,
logistyka, fototechnika, budownictwo czy
le$nictwo i ochrona $rodowiska.
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